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AUX0126005 Deborah Souza Gonçalves Noronha DEFERIDO 3,00 0,00 3,00 NÃO 30 anos e 5 m. 0,00 3,00 1º

AUX0126009 Nilva Cardoso Silva DEFERIDO 0,00 2,50 2,50 NÃO 41 anos e 6 m. 2,50 0,00 2º

AUX0126001 Larissa Martins Almeida DEFERIDO 2,00 0,00 2,00 NÃO 37 anos e 5 m. 0,00 2,00 3º

AUX0126004 Katturyn Merlly Caproni Lima DEFERIDO 1,00 0,00 1,00 NÃO 30 anos e 1 m. 0,00 1,00 4º

AUX0126007 Brunna Caroline Ferreira De Oliveira DEFERIDO 0,50 0,00 0,50 NÃO 25 anos e 10 m. 0,00 0,50 5º

AUX0126006 Laura Rodrigues Da Silva DEFERIDO 0,50 0,00 0,50 NÃO 18 anos e 5 m. 0,00 0,50 6º

AUX0126003 Herberth Cunha Oliveira DEFERIDO 0,25 0,00 0,25 NÃO 33 anos e 5 m. 0,00 0,25 7º

AUX0126002 Helen Cristina Alves Da Cruz DEFERIDO 0,00 0,00 0,00 NÃO 29 anos e 5 m. 0,00 0,00 8º

AUX0126008 Giovanna Goetten Dias DEFERIDO 0,00 0,00 0,00 NÃO 25 anos e 1 m. 0,00 0,00 9º

RESULTADO DEFINITIVO - PSS 001/2026

LISTA DEFINITIVA DE INSCRITOS E CLASSIFICAÇÃO DA ANÁLISE CURRICULAR.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – POR LOTAÇÃO

O PRESIDENTE DO CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO TRIÂNGULO MINEIRO E ALTO PARANAÍBA - CIDES, no uso de suas 

atribuições previstas no Estatuto e Contrato de Consórcio, torna público o Resultado Preliminar -  Lista Preliminar de Inscritos e Classificação da Análise Curricular dos candidatos 

no Edital – 001/2026, tendo como base de avaliação documental o Anexo IV – Pontuação por Títulos e Experiência Profissional.

LEGENDA:

a) Se Pessoa com Deficiência – PCD: Os candidatos que apresentarem “PCD” na frente do nome, tem sua classificação posicionada conforme legislação específica, expressa no item 4.14 do Edital 

001/2026.

b) “*”       Classificação conforme critério de desempate, item 9.4 - alínea “a”.

c) “**”     Classificação conforme critério de desempate, item 9.4 - alínea “b”.

d) “***”   Classificação conforme critério de desempate, item 9.6 - alínea “a”.

e) “****”  Classificação conforme critério de desempate, item 9.6 - alínea “b”.

EDITAL Nº 001/2026 - PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO PARA VAGA E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA, POR EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO, 

CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO TRIÂNGULO MINEIRO E ALTO PARANAÍBA - CIDES.

CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO                                                                                         

SUSTENTÁVEL DO TRIÂNGULO MINEIRO E ALTO PARANAÍBA

CNPJ 19.526.155/0001-94  

email:psscides@gmail.com

BASE - UBERLÂNDIA OU MUNICÍPIOS CONSORCIADOS AO CIDES

INSCRIÇÃO PONTUAÇÕES CRITÉRIOS DE DESEMPATE


